Projektablauf

1 Teambildung
Kennenlernen, Spielregeln Situationsbeschreibung
Wunschliste/Themensammlung

2 Auswahlverfahren

Kategorisierung potenzielle Nutzer
Realisierungschancen Nachhaltigkeit

3 Entwurfsplanung - Unsere Idee ist toll!
Unterstutzersituation Details Kostenplanung

4 Prasentationstraining
kinstlerische Arbeit Unterstiitzerakquise Vortragstraining

S Realisierungsplanung |
Optionen Genehmigung Einbinden von Helfern Finanzen

6 REALISIERUNG Offentlichkeit herstellen

Landesvereinigung der Kulturellen Kinder- und Jugendbildung Brandenburg e.V.
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Der Lebensbaum im Land Brandenburg gleicht statistisch einer Kiefer mit schlankem Stamm und grof3er Krone.

@® Werden diejenigen, die fur die Zukunft Ideen entwickeln, in einer alter werdenden Gesellschaft ausreichend fokussiert?

@ Es heilt: Umso weniger Kinder/Jugendliche an einem Ort leben, umso weniger Jugendkulturangebote gibt es.

@ Lobbyarbeit in eigener Sache steht nicht auf ihrem Lehrplan.

Wie sollte ein neues Landesprojekt der LKJ Brandenburg aussehen?

Wie erfahren wir vergleichend, wie Jugendliche in Stadt/Land leben und wunschen?

® Der Zugang fur alle Interessierten am freien Nachmittag ist wichtig.

@ Projekithemen und Arbeitsbereiche sollten mdglichst spartenbreit, an den jeweiligen Interessen orientiert sein.

@ Wir bieten ein Training, wie aus dem Wunsch-Traum ein realistischer Plan werden kann.

@ Wir helfen in einen konstruktiven Dialog mit den Erwachsenen im jugendlichen Lebensumfeld.

@ Es wird ums Machen gehen, ums gemeinsame Tun.

@ Um so mehr Gelegenheit fiir erfolgreiche Selbstwirksamkeit, umso mehr Mut fiir Selbststandigkeit!

Wir fragen die Jugendlichen: ~Was wiinscht ihr Euch? ~ Was wollt ihr in Eurem Lebensumfeld verandern?
Wir versprechen:

lhr seid unsere Auftraggeber!

das Ergebnis :
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Das Erfolgreichste in der Evolution ist Nachahmung (Heiner Mithimann HGK Ziirich)

Man muss ins Gelingen verliebt sein, nicht ins Scheitern (Ernst Bloch).

Interessenbestimmtes Handeln ist erfolgreicher als Positonen-Bewahren.

I R A U [Vonier: s

Die Zukunftsgeneration ist unser*e Auftraggeber*in
Jugendliche zwischen ca. 12 und 18 Jahren sind unsere Herausforderung

Wie wollt ihr leben?

Habt ihr Tagtraume?
Winscht ihr Veranderungen, Entwicklung?
Sucht ihr Partner?
Fragt ihr euch,
- Y e W wie ihr erfolgreich werden konnt?
WY L Wollt ihr etwas Neues mit anderen aufbauen?
S A Wollt inr ausprobieren, was zu Euch passt?

Werdet ein Team und macht es gemeinsam!

Landesvereinigung der Kulturellen Kinder- und Jugendbildung Brandenburg e.V. ;.
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- RAU [WoniER e — Selbstwirksamket

gemeinsame Grundlagen im Projekt:

| / 'I 4 :

Ming \.\“ PV
AR AT,

Wir verabreden Spielregeln.

Wir schenken gegenseitig Vertrauen.

Wir bilden Arbeits-Teams auf Augenhohe.
Wir nehmen uns gegenseitig ernst.

Wir libernehmen beidseitig Verantwortung.
Wir leben Fehlerfreundlichkeit.

Wir uiben Hilfsbereitschaft.

Wir geben ein realistisches Feedback.

Wir lernen nur uber die Brucke der Emotion @ ‘4

Landesvereinigung der Kulturellen Kinder- und Jugendbildung Brandenburg e.V. lkj.



DJ\
BRANDENBURG gefordert mit Mitteln aus der

Ministerium fur Infrastruktur— Gl(icksspielabgabe der Lotterien
und Landesplanung

und Sportwetten des Landes Brandenburg

Amt Brtick

Stadt Beelitz Stadt Treuenbrietzen Amt Briick

Wo wir nicht handeln,
handeln andere.

LAP ,Hoher Flaming"
Pannerschaft fur Demokralie 0(

. Wir danken beiden Ministerien flr die
unterstitzende und fordernde
sehr gute Zusammenarbeit.

von links:

Dirk von Daacke Referat 11 MIL
Karsten Friedel Referatsleiter Referat 25 MBJS
Carsten Gericke Referatsleiter Referat 11 MIL

Der Grad der Selbstwirksamkeit wachst mit der Anzahl positiver Erfahrungen in
sozialer Gemeinschaft zwischen den Generationen.

Landesvereinigung der Kulturellen Kinder- und Jugendbildung Brandenburg e.V. Ik



Architektenkammer BKJ HK Institute IHK
Kultur macht stark

Hochschule Schulen Berufsschule  z.B. Jugendkunstschule  z.B. Musikschule Ministerien
Sembince z.B. Zirkus
Montelino
Rommune Zukunftswerkstatt leadat:
BFD 0
Landkreis Einrichtungen jersiing
- R AU M verschiedenster
Verei o kultureller
ereine Arbeitsthemen
FSJ VR-Stiftung
Unternehmen Jugendklub  Jugendhaus
z.B. Fachverband
Stiftungen MGH's Medienbildung,
JIM-Center,
Sparkassen-
. stiftung
Lions )
kulturbildende z.B. Schreibende Schuler Eltern +
offeneJugendarbeit Berlin/Brandenburg engagierte Burger

Landesjugendring  Investitonslandesbank  |Landesférderungen Bundesforderungen EU-Férderungen
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